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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
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*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

2017-07-13

1. Nazwa organizacji

POROZUMIENIE ORGANIZACJI POZARZADOWYCH POWIATU SOCHACZEWSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat SOCHACZEWSKI
kontaktowe
Gmina SOCHACZEW Ulica StOWACKIEGO Nr domu 5 Nr lokalu 14

Miejscowo$¢ SOCHACZEW

Kod pocztowy 96-500

Poczta SOCHACZEW

Nr telefonu 501542564

Nr faksu

E-mail biuro@popps.org.pl

Strona www www.popps.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2016-11-09

5. Numer REGON

14700737600000

6. Numer KRS

0000487697

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
L . ) ) . Agnieszka Ptaszkiewicz Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Alicja Korkosz Wiceprezes Zarzadu TAK
tukasz Popowski Wiceprezes Zarzadu TAK
Krystyna Mikotajczyk Cztonek Zarzadu TAK
Sebastian Wisniewski Cztonek Zarzadu TAK
Anna Groszyk Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i § e (LD AU ety 6 G
Andrzej Nowak Przewodniczacy TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Szymon Drzazga Zastgpca TAK

nadzoru) Przewodniczgcego
Matgorzata Hetman Cztonek TAK

1l. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Porozumienie w okresie od stycznia do grudnia 2016 roku zaangazowane byto w realizacje
nastepujacych projektéw i programow:
1. Projekt ,Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych powiatu sochaczewskiego”

W ramach dotacji otrzymanej ze srodkéw Samorzgdu Wojewddztwa Mazowieckiego zrealizowano
szereg dziatan, ktérych celem byto nieustanne wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzagdowych
powiatu sochaczewskiego. Jest to kontynuacja inicjatyw podjetych przez POPPS w poprzednich latach.
Catosc¢ projektu sktadata sie na nastepujace aktywnosci:

1) lll Jarmark Pozarzagdowy

11 wrzesnia odbyta sie trzecia edycja Jarmarku Pozarzagdowego, ktdra zgromadzita osiemnastu
wystawcow, co stanowi dotychczasowy rekord. Impreza wpisata sie juz do letniego kalendarza
wydarzen odbywajgcych sie w Sochaczewie i jest okazjg do podzielenia sie przez wszystkie organizacje
pozarzgdowe swoim dorobkiem, biezgcymi osiggnieciami i planami na przysztosé.

2) VI Walny Zjazd Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Sochaczewskiego

9 grudnia odbyt sie kolejny Walny Zjazd Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Sochaczewskiego, ktérego
gosciem specjalnym byt Krzysztof Olkowicz, Zastepca Rzecznika Praw Obywatelskich, ktédry moéwit o roli
sektora pozarzagdowego we wspodtczesnym swiecie. Ponadto odbyto sie podsumowanie mijajgcego roku
w POPPS oraz uroczyste podsumowanie konkursu ,,Dziataj Lokalnie”. Ponadto Walny Zjazd gromadzac
najbardziej aktywnych dziataczy pozarzagdowych jest dobrym miejscem poznawania ludzi i wymiany
doswiadczen.

3) Pomoc prawna i ksiegowa

Te dwie klasyczne formy wsparcia organizacji cztonkowskich POPPS sg niezwykle wazne dla stabilnego
dziatania aktywnych fundacji i stowarzyszen dziatajgcych w powiecie sochaczewskim. Zapewnienie tych
ustug uwalnia je z ucigzliwych kosztow i obowigzkdw, dzieki czemu mogg skupiac sie na swojej
zasadniczej dziatalnosci.

4) Spotkanie szkoleniowo-integracyjne zespotu POPPS

Spotkanie szkoleniowo-integracyjne to niezwykle wazny element dla jakosci dziatania zespotu POPPS.
Dzieki niemu opracowywane sg koncepcje dziatania i plany na przysztos¢. Jednoczesnie elementy
integracyjne wptywajg na konsolidacje zespotu. Trzydniowe szkolenie, ktére miato miejsce w lipcu w
Korfowem stuzyto wtasnie tym celom.

5) Szereg szkolen i doradztwo

W ramach projektu przeprowadzono nastepujace dwa szkolenia: Szkolenie dla przedstawicieli
samorzadow (prawne aspekty wspodtpracy z sektorem); Obstuga nowych medidw i prowadzenie dziatan
promocyjnych w nowych mediach elektronicznych oraz doradztwo dla organizacji cztonkowskich.

Zaplanowane w zadaniu dziatania promowaty dziatalnos$¢ organizacji pozarzagdowych w spotecznosci
powiatu, informowaty o specyfice ich pracy oraz ofercie dla mieszkancéw powiatu. Zadanie
oddziatywato na spotecznos¢ lokalng powiatu w sposéb bezposredni, poprzez wydanie kwartalnika
Aktyw, ktory byt dystrybuowany réwniez w miejscach dostepnych dla mieszkarncow. W realizacji
zadania POPPS wielokrotnie wspétpracowat z lokalnymi samorzadami w ramach nieformalnego
partnerstwa, korzystajac z ich wsparcia np. technicznego, promocyjnego. Dla przedstawicieli samorzadu
dedykowane byto specjalne dziatanie, majgce na celu wymierne ich wsparcie. Realizacja zadania miata
wptyw na wzmocnienie wizerunku organizacji pozarzagdowych, jako podmiotéw zdolnych do
wspotdziatania z pozostatymi podmiotami zycia publicznego, aktywnych i odpowiedzialnych organizacji
majgcych znaczacy wptyw na zycie lokalnej spotecznosci.

2. Dziafaj Lokalnie — Lokalny Konkurs Grantowy

POPPS jako Afiliowany Osrodek Dziataj Lokalnie przeprowadzit po raz pierwszy konkurs , Dziataj
Lokalnie”. Warunkiem ogtoszenia konkursu byto zgromadzenie wktadu wtasnego w petnej wysokosci.
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To byto niezmiernie trudne zadanie. Wytypowalismy firmy dziatajgce w powiecie sochaczewskim do
ktérych zwrdcilismy sie o darowizny finansowe. Przygotowane zostaty oferty wspotpracy. Cztonkowie
zespotu Dziataj Lokalnie odbyli kilkanascie spotkan z przedstawicielami tych firm. Z wielkim trudem
udato sie pozyska¢ wktad wtasny w wymaganej kwocie. Nabér wnioskow trwat od 15 czerwca do 15
lipca 2016 r. Przyznanie grantéw poprzedzita wytezona praca cztonkéw POPPS. Dzieki spotkaniom
konsultacyjnym i indywidualnemu doradztwu udato sie dotrze¢ do wielu zainteresowanych konkursem
organizacji oraz grup nieformalnych dziatajgcych w powiecie sochaczewskim. W rezultacie, w konkursie
zostato ztozonych 6 wnioskéw, a po ocenie formalnej i merytorycznej do dofinansowania
zakwalifikowato sie piec z nich z nastepujgcych gmin: fdw, Rybno, Brochdw, Teresin oraz Miasto
Sochaczew. Dofinansowalismy niezmiernie ciekawe inicjatywy kwotg 7 tys., a wartos$¢ realizowanych
dziatan to kwota ponad 20 tys. zt.

Dofinansowanie otrzymaty nastepujace organizacje i grupy nieformalne:

e Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Ziemi ltowskiej — Magia olenderskich powidet;

e Uczniowski Klub Sportowy Feniks Rybno — Rybno aktywne bedzie pozytywne;

® Grupa nieformalna Klub Na Obcasach — Zreczne rece — warsztaty tworcze rekodzieta artystycznego;

¢ Grupa nieformalna Kobiety z Wélki i Olszowca — Nauka nie idzie w las, na nauke znajduj czas;

® Grupa nieformalna Wesota Chata — Pogadamy Podziergamy — spotkania przy szydetku.

Projekty zrealizowane w pierwszej edycji konkursu Programu ,,Dziataj Lokalnie” w naszym powiecie
miaty wymiar integrujgcy pokolenia i stuzyty budowaniu rzeczywistych wigezi miedzy cztonkami
spotecznosci. W kazde dziatanie angazowane byly cate spotecznosci, media, firmy i samorzady. W
dziataniach projektowych wzieto udziat w sumie ok. 600 oséb. Konkurs byt sfinansowany ze srodkéw
Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, przedsiebiorcéw i osoby prywatne oraz wsparty przez
samorzady. JesteSmy dumni z efektow pierwszej edycji konkursu w programie , Dziataj Lokalnie.
Wspierajgc inne stowarzyszenia i fundacje wyrazamy przekonanie, ze nasze inicjatywy wptywajg na
rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego, a sam program ,Dziataj Lokalnie” stanie sie statym elementem
na mapie wydarzen spoteczno-kulturalnych powiatu sochaczewskiego. Widzimy, jak ogromna jest
potrzeba dziatan aktywizujgcych lokalne spotecznosci. Warto dziata¢ lokalnie, to daje site i energie,
pozwala spotkac pozytywnych i chetnych do pracy ludzi. Rodzg sie nowe pomysty i ogromna wola do
dziafania.

3. FIO Mazowsze Lokalnie

W styczniu 2016 r. POPPS zostato ambasadorem Programu FIO-Mazowsze Lokalnie — jedynym w
powiecie sochaczewskim. Na podstawie porozumienia zawartego z operatorem Programu FIO
Mazowsze Lokalnie - Stowarzyszeniem ,,Europa i My” w sktad zespotu ambasadoréw weszty Agnieszka
Ptaszkiewicz i Ewa Prengowska. Ich gtéwnym zadaniem byto upowszechnianie informacji o Programie i
mozliwosciach aplikowania w nim zainteresowanych organizacji, grup nieformalnych czy grup
samopomocowych oraz pomoc operatorowi FIO Mazowsze Lokalnie w realizacji Programu. POPPS
zorganizowato trzy spotkania informacyjne oraz udzielito licznych konsultacji telefonicznie i e-mailowo,
w wyniku czego do konkursu ztozone zostaty 4 wnioski. Jeden z nich znalazt sie w gronie laureatéw i
otrzymat wnioskowang dotacje w wys. 5000,00 zt. Byt to wniosek éwczesnej grupy nieformalnej Wesota
Chata, ktéra min. dzieki udziatowi w konkursie aktualnie jest aktywnie dziatajaca w powiecie fundacja.
Ambasadorki Programu braty udziat w podsumowaniu trzech lat konkursu FIO - Mazowsze Lokalnie -
"Detonator spoteczny" w Warszawie, jakie miato miejsce w listopadzie 2016 .

4. Inne dziatania zwigzane z realizacjg celéw statutowych:
Wsparcie finansowe organizacji cztonkowskiej:

Fundacja AMIGO poprzez POPPS otrzymata zaproszenie do wziecia udziatu w pierwszej edycji Giving
Circle. Fundacja przygotowata projekt, ktérego celem byto wsparcie rozwoju dzieci z réznego rodzajami
niepetnosprawnosci podczas zaje¢ edukacyjnych i terapeutycznych z uzyciem pséw. Projekt zostat
zaprezentowany na Forum Darczyrncow. Fundacji udato sie zebraé fundusze w wysokosci 5842,50, ktore
uchwatg Zarzadu Porozumienia przekazano w catosci Fundacji AMIGO tytutem darowizny. Projekt byt
realizowany dla niepetnosprawnych dzieci w wieku od 4 do 12 lat, posiadajgcych orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci. Zajecia odbywaty sie w Niepublicznej Szkole
Podstawowej z Klasami Przedszkolnymi w Sochaczewie oraz Zespole Szkét Specjalnych w Erminowie,
pow. sochaczewski. Rezultaty zajec¢ zostaty osiggniete. Dzieci staty sie bardziej otwarte w réznych
sytuacjach obcowania z psem, inicjowaty rézne aktywnosci. Nauczyty sie rozrézniaé kolory i ksztatt (te,
ktére ich nie znaty lub mylity). Otwarcie sie dzieci i cheé inicjowania aktywnosci jest efektem
dtugotrwatym, ktdre daje mozliwosc szybszej nauki i lepszych kontaktéw miedzy dzie¢mi. Po
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zakonczeniu realizacji projektu Fundacja AMIGO przedstawita rozliczenie z otrzymanych $rodkéw
darowizny.

Nowi cztonkowie POPPS

Do zespotu POPPS w ciggu 2016 roku dotaczyty nastepujgce organizacje: Fundacja Niepokalanej z
Teresina (zajmuje sie pomoca rodzinom, osobom wykluczonym spotecznie w sferze materialnej,
psychologicznej i duchowej, a takze wspieraniem tradycji i kultury polskiej oraz wychowaniem dzieci i
mitodziezy), Fundacja Na Rzecz Wspierania Edukacji Dzieci i Mtodziezy M.A.M. z Przestawic (zajmuje sie
propagowaniem idei zaangazowanego, odpowiedzialnego i aktywnego rodzicielstwa, wspiera rozwéj
dziecka oraz promuje zdrowy styl zycia rodziny, wzmacniajac przy tym aktywnosc¢ spoteczng),
Stowarzyszenie , Konfraternia $w. Rocha” z Janowa (gtdwnymi zatozeniami dziatalnosci stowarzyszenia
s3: czynne uczestnictwo w zyciu parafii $w. Jana Chrzciciela i Sw. Rocha w Brochowie, zacie$nianie wiezi
spotecznych w oparciu o lokalne dziedzictwo kulturowe, organizowanie czasu wolnego dzieciom

i mtodziezy w okresie wakacyjnym lub innym wolnym od nauki, dziatalno$¢ charytatywna, czy
dziatalnos¢ na rzecz propagowania wiedzy historycznej oraz ochrona lokalnego dziedzictwa
kulturowego). Tym samym z koricem roku POPPS sktadat sie z siedemnastu organizacji pozarzagdowych z
catego powiatu sochaczewskiego.

Kampania 1%

POPPS ztozyt wniosek do Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce w ,, Konkursie na wsparcie lokalnych
kampanii na rzecz pozyskania 1% przez Osrodki Dziataj Lokalnie” w roku 2017. Wniosek zostat
pozytywnie oceniony przez Akademie i Porozumienie otrzyma 1705,00 zt na kampanie, ktéra bedzie
realizowana w 2017 roku.

Szkolenia
Woraz z Federacjg Mazowia przeprowadzono szkolenia:

,Fundraising — czyli o relacjach, ktére zmieniajg $wiat na lepszy” oraz szkolenie ze wspétpracy z lokalng
spotecznoscig ,Spotecznosc lokalna — sojusznik czy wskaznik”

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [0 gmina [0 wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) E powiat I:l caty kraj

] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie
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3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z péZn. zm.), zaczynajqc od
najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalnos¢ na rzecz organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32.

Wzmocnienie potencjatu i
profesjonalizacja dziatan
organizacji pozarzagdowych
dziatajacych w powiecie
sochaczewskim, w tym
gtownie organizacji
cztonkowskich
Porozumienia.

Integracja sektora
pozarzadowego z terenu
powiatu sochaczewskiego
(w tym organizacji spoza
POPPS) oraz kreowanie
pozytywnego wizerunku
organizacji pozarzagdowych
w spotecznosci powiatu
sochaczewskiego.

Wzrost zaangazowania
organizacji pozarzagdowych
we wspolne dziatania na
rzecz wzmacniania roli
sektora pozarzagdowego w
zyciu publicznym powiatu
sochaczewskiego.
Promocja dziatalnosci
organizacji pozarzagdowych
z terenu powiatu
sochaczewskiego.
Wzmacnianie dialogu
miedzysektorowego, w
szczegdlnosci wspotpracy
miedzy sektorem
pozarzgdowym i
publicznym.

Wspieranie organizacji
cztonkowskich
Porozumienia oraz innych
organizacji pozarzagdowych
poprzez dziatalnos¢
szkoleniowa, doradcza,
ustugowa, wsparcie
rzeczowe i finansowe.
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dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj Petnienie funkcji

wspaolnot i spotecznosci lokalnych Ambasadora programu FIO-
Mazowsze Lokalnie i
wspotpraca z operatorem
programu w prowadzeniu
konkursu grantowego w
ramach programu.
Dziatanie narzecz
zwiekszenia zaangazowania
obywateli i organizacji
pozarzadowych w zycie
publiczne, szczegdlnie w
matych spotecznosciach
lokalnych.

Prowadzenie konkursu
grantowego Dziataj Lokalnie
- celem programu jest
wspieranie i aktywizowanie
lokalnych spotecznosci na
terenach wiejskich i w
matych miastach poprzez
projekty obywatelskie,
ktére stuzg pobudzaniu
aspiracji rozwojowych i
poprawie jakosci zycia oraz
przyczyniajg sie do budowy
kapitatu spotecznego.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ e
Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej wraz z odnoszqcym
sie do nich przedmiotem dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

46,399.56 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

46,399.56 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0.00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 31,000.00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 14,902.50 zt
2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat) 46,359.90 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 46,359.90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 46,359.90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty administracyjne 0.00 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0.00 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 39 66 7t

w okresie sprawozdawczym

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkow
4.1. Przychody z 1% podatku 0.00 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem )
4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org-anllzaqa korzystata z nastepujgcych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zopfaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [ zoptat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
W nie korzystata

Druk: MPiPS




2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
vadinfanii i +alavasi=ii nreawindazanai daiadalnadei niaadniatrnai nasndlar muhlicznac g dAnia 72 art 224 a
J' Zeouirmmc o2 art., 4Ja
1T sout 2@t * Nie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach ] .
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomoéci z zasobu | UZytkowanie wieczyste
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na [ najem
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych [~ uzytkowanie
nieruchomosci nastepujace prawo:
[ uzyczenie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ dzierzawa
[¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 oséb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 7.0 oséb
2. Cztonkowie
¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
0.00 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

17.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

f* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

9.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
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1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 35,708.64 z

a) z tytutu umow o prace 0.00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 35,708.64 z

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 637.65 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 1,500.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

¥ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. N : . - . " Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli

Organ kontrolujacy

Agnieszka Ptaszkiewicz
Alicja Korkosz

13.07.2017
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