Sprawozdanie merytoryczne z dziatalno$ci Porozumienia Organizacji
Pozarzadowych Powiatu Sochaczewskiego za 2015 rok

Nazwa: Porozumienie Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Sochaczewskiego
Adres: 96-500 Sochaczew ul. Sfowackiego 5 m 14

Nr KRS i data wpisu: 0000487697 26.11.2013

Nr REGON: 147007376

Zarzad Porozumienia:

Agnieszka Ptaszkiewicz — Prezes Zarzadu
Alicja Korkosz — Wiceprezes Zarzagdu
tukasz Popowski — Wiceprezes Zarzagdu
Anna Groszyk — Cztonek Zarzadu
Krystyna Mikotajczyk — Cztonek Zarzadu
Sebastian Wisniewski — Cztonek Zarzadu

Komisja Rewizyjna:

1. Andrzej Nowak — Przewodniczacy Komisji

2. Szymon Drzazga — Wiceprzewodniczacy Komisji
3. Matgorzata Hetman — Cztonek Komisji

Cele statutowe Porozumienia:

1.

wspieranie dziatalnosci organizacji cztonkowskich Porozumienia w realizacji ich zadan
statutowych,

rozwijanie wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na terenie powiatu
sochaczewskiego,

reprezentowanie intereséw organizacji cztonkowskich  Porozumienia w  kontaktach
z administracjg publiczng, podmiotami gospodarczymi oraz spotecznoscia powiatu
sochaczewskiego;

budowanie realnego partnerstwa z administracjg publiczng oraz podmiotami gospodarczymi na
rzecz rozwoju powiatu sochaczewskiego,

ksztattowanie i promowanie postaw spotecznych sprzyjajacych rozwojowi organizacji
pozarzadowych oraz budowanie pozytywnego wizerunku sektora pozarzadowego
w spotecznosci lokalnej.

Porozumienie realizuje swoje cele poprzez:

1.

stworzenie trwatej ptaszczyzny wspétpracy organizacji pozarzgdowych powiatu sochaczewskiego
i integrowanie srodowiska organizacji pozarzagdowych;

wspieranie organizacji cztonkowskich Porozumienia poprzez dziatalnos¢ szkoleniowa, doradczg,
ustugowa, wsparcie rzeczowe i finansowe,

tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen i zasobédw miedzy organizacjami cztonkowskimi, a
takze upowszechnianie dobrych praktyk organizacji cztonkowskich,

prowadzenie dziatan rzeczniczych w imieniu organizacji cztonkowskich Porozumienia wobec
administracji publicznej, podmiotédw gospodarczych oraz spotecznosci powiatu sochaczewskiego,
majacych na celu zwiekszenie roli sektora pozarzgdowego w zyciu publicznym powiatu
sochaczewskiego,

promowanie zasad partycypacji obywatelskiej i aktywnego uczestnictwa mieszkarncow w zyciu
publicznym powiatu sochaczewskiego, w tym udziat w przygotowaniu projektow plandw,
strategii i aktdw normatywnych majgcych wptyw na dziatalno$¢ organizacji pozarzagdowych na
terenie powiatu sochaczewskiego;

organizowanie konferencji, szkolen, warsztatow, spotkan, konkursow, targéw i wystaw;



7. wspotdziatanie z organami samorzadowymi oraz panfstwowymi i innymi organizacjami,
stowarzyszeniami i instytucjami;

8. prowadzenie dziatalnosci badawczej w zakresie potrzeb organizacji pozarzgdowych
i mieszkaricéw powiatu sochaczewskiego;

9. wydawanie pism, biuletynéw, ksigzek i innych publikacji;

10. tworzenie i prowadzenie portali internetowych;

11. podejmowanie i wspieranie dziatan zmierzajacych do integracji spotecznej, oraz inicjowanie i
uczestnictwo w powotywaniu podmiotdw ekonomii spotecznej;

12. prowadzenie Centrum Wsparcia Organizacji Pozarzagdowych dziatajgcych na terenie powiatu
sochaczewskiego.

Dziatalnos¢ statutowa w okresie sprawozdawczym (opis zdarzen prawnych i ich skutkow
finansowych)

Dwa Walne Zebrania Cztonkéw POPPS

W 2015 roku odbyty sie dwa Walne Zebrania Cztonkdéw Porozumienia Organizacji Pozarzadowych
Powiatu Sochaczewskiego.

Walne Zebranie z dnia 24 marca 2015 r. byto zebraniem sprawozdawczym. Prezes Zarzgdu Agnieszka
Ptaszkiewicz zdata sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu, w ktérym przedstawita dziatania
podejmowane przez Porozumienie w 2014 roku, oméwita zrealizowany projekt P FIO, podjete w nim
dziatania, odbiorcow oraz jego rezultaty. Komisja Rewizyjna przedstawita sprawozdanie
rekomendujace udzielenie Zarzgdowi POPPS absolutorium za rok 2014. Po zapoznaniu sie z tymi
dokumentami petnomocnicy organizacji cztonkowskich Porozumienia jednogtosnie udzielili
absolutorium Zarzadowi.

Walne Zebranie byto réowniez okazjg do podsumowania pierwszego i udanego roku dziatalnosci
organizacji, zaplanowania dziatan na rok 2015 oraz interesujacej dyskusji na wiele tematéw
dotyczacych dziatalnosci POPPS.

Drugie Walne Zebranie odbyto sie w dniu 3 listopada 2015 r. Zebranie to byto zebraniem wyborczym.
Cztonkowie POPPS zdecydowali o wyborze nowych wifadz organizacji. Zdecydowano, ze
dotychczasowa prezes Agnieszka Ptaszkiewicz bedzie nadal kierowata POPPS przy wsparciu
dotychczasowych cztonkdéw Zarzadu Alicji Korkosz i Krystyny Mikotajczyk. Sktad zespotu zostat
uzupetniony przez Anne Groszyk, Sebastiana Wisniewskiego i tukasza Popowskiego, ktérzy zastgpili
Michata Jakubowskiego i Renate Smyczek, ktdrzy zrezygnowali z pracy w Zarzadzie. Sktad Komisji
Rewizyjnej pozostat bez zmian. Podczas zebrania zatwierdzono réwniez szereg zmian w statutucie
Porozumienia, ktére majg wzmocnié organizacje i przygotowac jg do lepszego i bardziej skutecznego
realizowania celéw w przysztosci.

Zadanie publiczne w ramach P FIO 2015

Od poczatku maja do konca grudnia 2015 r. POPPS realizowat projekt pt. Rozwdj Porozumienia
Organizacji Pozarzqdowych Powiatu Sochaczewskiego i wzmocnienie potencjatu jego organizacji
cztonkowskich. Projekt zaktadat kontynuacje podjetych w 2014 roku dziatan zmierzajgcych do
wspierania rozwoju sektora pozarzagdowego powiatu sochaczewskiego. Realizacja zadania
finansowania byta w ramach Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich ze sSrodkéw Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej oraz ze srodkdw wtasnych Porozumienia.

W ramach projektu prowadzone byty dziatania bedgce kontynuacjg wsparcia oraz rozwoju organizacji
cztonkowskich POPPS oraz samego zwigzku stowarzyszen. Realizowane byty rowniez dziatania
zwigzane z dalszg integracjg sektora pozarzgdowego powiatu sochaczewskiego (réwniez organizacji



spoza POPPS) oraz dziatania stuzgce wzmacnianiu pozytywnego wizerunku organizacji
pozarzadowych w spotecznosci powiatu sochaczewskiego. Dziatania bedace przedmiotem projektu
byty odpowiedzig na potrzeby cztonkéw Porozumienia.

Projekt zostat podzielone na bloki merytoryczne:

Blok 1. Wsparcie organizacji cztonkowskich Porozumienia Organizacji Pozarzgdowych Powiatu
Sochaczewskiego:

1. Zabezpieczenie obstugi ksiegowej dla organizacji cztonkowskich POPPS,

2. Przeprowadzenie cyklu szkolen, warsztatéw i doradztwa z zakresu:

a) zarzadzania cztonkostwem i pozyskiwanie nowych cztonkdw,

b) promocji i budowania wizerunku organizacji,

c¢) indywidualnego wsparcia doradczego w zakresie strategii dziatania organizacji pozarzagdowej,

d) indywidualnego wsparcia doradczego w sytuacjach kryzysowych.

3. Zapewnienie doradztwa prawnego dla organizacji cztonkowskich POPPS.

Blok 2. Wsparcie osobowe, organizacyjne i infrastrukturalne Porozumienia Organizacji
Pozarzgdowych

Powiatu Sochaczewskiego:

1. Przedtuzenie zatrudnienia dyrektora biura Porozumienia Organizacji Pozarzagdowych Powiatu
Sochaczewskiego,

2. Porozumienie Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Sochaczewskiego jako organizacja
regrantingowa/ lokalny fundusz dotacyjny — przygotowanie merytoryczne i organizacyjne,

3. Liderzy POPPS — team building lideréw organizacji cztonkowskich POPPS na rzecz rozwoju zwigzku
stowarzyszen,

4. Organizacja biura Porozumienia Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Sochaczewskiego.

Blok 3. Integracja sektora pozarzgdowego powiatu sochaczewskiego i wzmacnianie pozytywnego
wizerunku sektora w spotecznosci powiatu:

1. Organizacja drugiej edycji Powiatowego Jarmarku Pozarzagdowego,

2. Wydanie dwéch numeréw AKTYWU Kwartalnika Organizacji Pozarzagdowych Powiatu
Sochaczewskiego,

3. Organizacja VI Walnego Zjazdu Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Sochaczewskiego.

Gtéwnym celem zadania byto wzmocnienie potencjatu organizacyjnego i POPPS oraz jego 14
organizacji cztonkowskich oraz nowych cztonkéw, ktérzy mieli przystgpi¢ do POPPS w trakcie
realizacji zadania, poprzez dostarczenie specjalistycznych ustug i wiedzy, wyposazenie w sprzet
i narzedzia niezbedne do prowadzenia skuteczniejszej dziatalnosci statutowe;j.

Gtéwny cel zadania zostat zrealizowany. Realizacja zadania pozwolita na dalszy rozwdéj Porozumienia
i wzmocnienie potencjatu jego organizacji cztonkowskich. Data podwaliny do budowy silnej,
kompetentnej i z czasem réwniez samowystarczalnej finansowo organizacji, ktéra bedzie skutecznie
mogta wspieraé swoje organizacje cztonkowskie. Cele zadania zostaty zrealizowane zaréwno w opinii
Zarzadu POPPS, jak i przedstawicieli organizacji cztonkowskich

Celami uzupetniajacymi byto:

1. Wzmocnienie Porozumienia Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Sochaczewskiego jako organizacji
innowacyjnej, wdrazajgcej nowe rozwigzania wspierajgce rozwdj organizacji pozarzagdowych
i aktywnych lideréw spoteczenstwa obywatelskiego w powiecie sochaczewskim.

2. Integracja sektora pozarzagdowego z terenu powiatu sochaczewskiego (w tym organizacji spoza
POPPS) oraz kreowanie pozytywnego wizerunku organizacji pozarzgdowych w spotecznosci powiatu
sochaczewskiego.

3. Wzrost zaangazowania organizacji pozarzgdowych we wspdlne dziatania na rzecz wzmacniania roli
sektora pozarzagdowego w zyciu publicznym powiatu sochaczewskiego;

4. Promocja dziatalnosci organizacji pozarzgdowych z terenu powiatu sochaczewskiego.



Cele uzupetniajgce realizowane byty m.in. poprzez:

organizacje Drugiego Powiatowego Jarmarku Pozarzgdowego, podczas ktérego organizacje mogty
przedstawi¢ swdj dorobek, a mieszkaricy mogli zapoznaé sie z ich bogatg ofertg oraz wyrazic
opinie o ich dziatalnosci,

organizacje VI Walnego Zjazdu Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Sochaczewskiego, ktéry byt
okazjg do dalszej integracji sektora pozarzgdowego i wzmocnienia pozytywnego wizerunku
organizacji pozarzgdowych w spotecznosci powiatu sochaczewskiego,

organizacje trzydniowego wyjazdowego warsztatu, podczas ktdrego zesp6t POPPS intensywnie
sie integrowat oraz opracowat zarys strategii rozwoju zwigzku stowarzyszen,

realizacje dziatan, ktdre doprowadzity do wiaczenia POPPS do sieci Osrodkdw Dziataj Lokalnie,
jako organizacji przygotowanej prawnie i organizacyjnie do prowadzenia konkurséw grantowych
dla organizacji pozarzadowych i nieformalnych grup mieszkaiicow z terenu powiatu
sochaczewskiego,

zapewnienie organizacjom cztonkowskim POPPS kompletu ustug utatwiajgcych im codzienne
dziatanie, zmniejszajacych koszty administracyjne, dajgcych pewnos$é dziatania zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zwiekszajgcych kompetencje oséb majgcych wptywa na
ich codzienne funkcjonowanie i realizacje celéw statutowych,

przedtuzenie zatrudnia Dyrektora Biura, ktérego praca w znacznym stopniu usprawniata dziatania
POPPS, gwarantuje odcigzenie cztonkdédw Zarzadu Porozumienia,

organizacje biura POPPS, w ktérym skupita sie dziatalnos¢ zwigzku stowarzyszen i organizacji
cztonkowskich, a wizerunek organizacji ws$réd lokalnej spotecznosci i partneréw wzrést
zdecydowanie,

wydanie dwoch numerdw kwartalnika AKTYW, promujgcego i przyblizajgcego dziatalnos¢
organizacji pozarzgdowych oraz samego POPPS spoteczenstwu powiatu sochaczewskiego,
wspotprace z mediami lokalnymi oraz szerokie informowanie o dziataniach podejmowanych
przez POPPS w trakcie realizacji zadania w mediach lokalnych, jak réwniez na portalu ngo.pl,
wspotprace z lokalnymi samorzadami, poprzez przekazywanie im informacji o realizowanych
dziataniach w ramach niniejszego zadania oraz uczestnictwu przedstawicieli samorzagdéw w czesci
dziatan otwartych, np. jarmark pozarzadowych i walny zjazd organizacji pozarzadowych.

Liczbowe okreslenie skali dziatan zrealizowanych w ramach zadania

1.

PoNau~wN

Liczba organizacji objetych zadaniem — ok. 200 zgodnie z bazg danych organizacji pozarzagdowych
Fundacji Autonomia. Wszystkie te organizacje objete byty zadaniem poprzez m.in. zaproszenie
do udziatu w VI Walnym Zjeidzie Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Sochaczewskiego,
dystrybucji AKTYWu Kwartalnika Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Sochaczewskiego.

Liczba cztonkdéw zwigzku stowarzyszen — 14 organizacji cztonkowskich,

Zapewnienie obstugi administracyjnej zadania — 2 osoby

Zbudowanie zespotu merytorycznego realizujgcego zadanie - 7 oséb

Zatrudnienie dyrektora biura — 1 osoba

Zapewnienie obstugi ksiegowej dla 11 organizacji na okres 8 miesiecy

Udzielenie porad prawnych w wymiarze 20 godz., z ktérych skorzystato 5 organizacji
Zaangazowanie Redaktora naczelnego AKTYWu — 1 osoba

Zaangazowanie 3 os6b jako redaktorow AKTYWu Kwartalnika Organizacji Pozarzagdowych
Powiatu Sochaczewskiego

10. Zorganizowanie cyklu 2 szkolen (tgcznie 20 godzin), w ktérych wziety udziat 32 osoby
11. Zorganizowanie 3 dniowego warsztatu wyjazdowego w ktérym wzieto udziat 17 oséb
12. Zorganizowanie doradztwa indywidualnego z ktdrego skorzystato 7 organizacji cztonkowskich

POPPS



13. Opracowanie kampanii fundraisingowej na rzecz zbierania srodkéw finansowych na wktad
wtasny do przeprowadzenia konkursu dotacyjnego w ramach Dziataj Lokalnie w 2016 roku

14. Zaangazowanie 8 wolontariuszy,

15. Zorganizowanie Il Powiatowego Jarmarku Pozarzgdowego, w ktérym wzieto udziat 18 organizacji
pozarzadowych i ok. 800 mieszkarnicow powiatu sochaczewskiego,

16. Zorganizowanie VI Walnego Zjazdu Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Sochaczewskiego, w
ktérym wzieto udziat 45 osdb, w tym 34 z organizacji pozarzadowych z powiatu sochaczewskiego

17. Wydanie 2 numerdow AKTYWu Kwartalnika Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Sochaczewskiego
w tgcznym nakfadzie 2000 egz.,

18. Kolportaz pocztowy 2 numerdow AKTYWu Kwartalnika Organizacji Pozarzadowych Powiatu
Sochaczewskiego do ponad 270 adresatéow, w tym ok. 200 organizacji pozarzadowych, 9
jednostek samorzadu terytorialnego, kilkunastu parafii, jak réwniez mediéw lokalnych i
najwiekszych firm wspétpracujacych z organizacjami pozarzadowymi na terenie powiatu
sochaczewskiego.

19. Promocja zadania w lokalnej prasie i radio:

1) w radiu Sochaczew wyemitowane zostaty 2 wywiady oraz 3 materiaty reporterskie
2) w tygodniku Echo Powiatu ukazato sie 6 artykutéw dotyczacych realizowanego zadania,
3) na stronie internetowej www.esochaczew.pl zamieszczone zostaty 2 artykuty.

POPPS w sieci osrodkéw Dziataj Lokalnie

We wrzeséniu 2015 r. Porozumienie ztozyto wniosek w konkursie na nowych operatoréw programu
,Dziataj Lokalnie”. Po spetnieniu szeregu wymagan oraz wizycie monitorujgcej w biurze POPPS
przedstawicieli z Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce Porozumienie znalazto sie w elitarnej grupie
ponad 60 Osrodkdow Dziataj lokalnie w catej Polsce. POPPS zostato pierwszg organizacjg pozarzgdowg
z powiatu sochaczewskiego, ktdra ogtosi wiasny konkurs dotacyijny.

Program ,Dziataj Lokalnie” (DL) to program Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci realizowany
w catym kraju od 15 lat przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce. Celem programu jest
aktywizowanie lokalnych spotecznosci wokét rézinych celdw o charakterze dobra wspdlnego.
Realizacji Programu stuzy organizowanie konkurséw grantowych (dotacyjnych), w ramach ktérych
wspierane finansowo i organizacyjnie sg projekty inicjujgce wspdtprace mieszkancéw z matych
miejscowosci.

Dziatania programu DL skierowane sg przede wszystkim do mieszkaricow miejscowosci liczacych do
20 tysiecy os6b. W Zwigzku z tym od 2016 r. w powiecie sochaczewskim programem DL zostanie
objetych osiem gmin: Brochdéw, ltéw, Miodzieszyn, Nowa Sucha, Rybno, Sochaczew (gmina miejska),
Sochaczew (gmina wiejska) oraz Teresin. Organizacje i grupy nieformalne z wymienionych gmin bedg
mogty ubiegac sie o srodki na realizacje swoich zadan zwigzanych ze wspieraniem aktywnosci swoich
spotecznosci w ramach konkursu ogtoszonego przez lokalnego operatora programu, ktérym wtasnie
stato sie Porozumienie.

Inne dziatania zwigzane z realizacjg celéw statutowych

Udane spotkanie POPPS i matopolskich organizacji pozarzadowych w Sochaczewie

Porozumienie miato zaszczyt gosci¢ grupe ok. 30 osdb z matopolskich organizacji pozarzagdowych.
23 kwietnia 2015 r. w sali konferencyjnej w Kramnicach Miejskich odbyto sie spotkanie w ramach
wizyty studyjnej organizowanej przez Ogdlnopolskg Federacje Organizacji Pozarzagdowych (OFOP)
w ramach projektu ,,Brakujgce Ogniwo — Federalizacja Matopolskich Organizacji Pozarzagdowych”.
Podczas spotkania Prezes Zarzadu POPPS Agnieszka Ptaszkiewicz zaprezentowata historie jego
powstania, cele, dotychczasowe, osiggniecia i plany na przysztos¢. Przedstawiciele organizacji
cztonkowskich wymieniali swoje doswiadczenia oraz korzysci wynikajgce z cztonkostwa w POPPS.
Goscie, w przyjaznej atmosferze, aktywnie uczestniczyli w dyskusji, ktéra miata na celu przyblizenie
im tematu sieciowania organizacji i wynikajgcych z tego zagadnien.


http://www.esochaczew.pl/

Grupa pozarzadowcoéw z Matopolski w ramach wizyty spotkata sie réowniez z przedstawicielami
Urzedu Miejskiego w Sochaczewie. O dodatkowe atrakcje zadbat tukasz Popowski - przedstawiciel
organizacji cztonkowskiej POPPS - historyk i przewodnik ze Stowarzyszenia ,Nasz Zamek”
oprowadzajgc grupe po miescie i wzgdrzu zamkowym.

»,Mazowiecka Dolina Bzury”- POPPS zachecat samorzady do wspétpracy

Porozumienie zwrécito sie do samorzaddw, ktére podpisaty list intencyjny w sprawie projektu
»Mazowiecka Dolina Bzury”, o wtaczenie organizacji pozarzagdowych we wspodtprace przy realizacji
planéw rozwojowych w nowej perspektywie finansowej Unii Europejskiej.

W opinii POPPS wspoétdziatanie samorzaddéw z przedstawicielami sektora pozarzadowego zwiekszy
wartos¢ przysztych projektdw i da szanse na wyzszg ich ocene, a w efekcie pozyskanie srodkéw
unijnych na rozwdj powiatu sochaczewskiego.

Organizacje pozarzagdowe sg blisko problemdw spotecznych, takich jak wykluczenie (np. edukacyjne),
niepetnosprawnosci, bezrobocie mtodziezy, ktére szczegdlnie wspierane bedg w najblizszych latach
ze srodkdéw unijnych. W najblizszym czasie szczegdlnie wazny bedzie tez rozwdj ekonomii spotecznej,
ktdrej osig sg inicjatywy organizacji pozarzgdowych. Zarzagd POPPS w pismie do Starosty, Burmistrza i
Woéjtéw podkreslit, ze obecna perspektywa finansowa Unii Europejskiej wymaga od wszystkich
podmiotéw uczestniczgcych w realizacji polityk spdjnosci stosowania zasady partnerstwa.
Partnerstwo to oznacza wiaczanie m.in. przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w projektowanie
lokalnych przedsiewzie¢ zwigzanych z realizacjg projektéw finansowanych ze srodkéw europejskich.
POPPS przekazato samorzgdowcom do stuzbowego wykorzystania pismo Pani Agnieszki Rypinskiej,
Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Funduszy Europejskich w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Mazowieckiego, dotyczgce niezbednych dokumentdéw, ktérych przygotowanie na
poziomie lokalnym umozliwi aplikowanie w konkursach w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

POPPS ztozyto uwagi do projektu Strategii Rozwoju Gminy Nowa Sucha na lata 2015 - 2030
Porozumienie w 2015 roku starato sie angazowa¢ w dziatania zwigzane z rozwojem lokalnym na
terenie catego powiatu sochaczewskiego, tam gdzie dziatajg organizacje cztonkowskie. Zabierajgc gtos
w sprawach publicznych POPPS wspodtpracowat z lokalnymi samorzadami. W ramach tej wspétpracy
ztozyliSmy uwagi do projektu Strategii Rozwoju Gminy Nowa Sucha na lata 2015 — 2030. Organizacja
cztonkowska POPPS z tej gminy jest Stowarzyszenie ,Mata Ojczyzna”.

POPPS w swoich uwagach skupit sie gtdwnie na kwestiach spotecznych strategii, roli organizacji
pozarzagdowych w jej realizacji, priorytetach zwigzanych z aktywizowaniem spotecznosci gminy
w wielu aspektach. POPPS podkreslit, ze wspieranie samoorganizacji mieszkaricow powinno byc¢
jednym z priorytetéw rozwojowych wszystkich gmin.

Porozumienie zaproponowato takze dodanie do strategii jednego z celdw operacyjnych.
Zaproponowalismy dopisanie celu pn. Edukacja obywatelska i aktywizacja mieszkancéw na rzecz
dziatalnosci spotecznej, w tym réwniez poprzez dziatalnos¢ w organizacjach pozarzagdowych.
Zaproponowalismy takze wzmocnienie i rozbudowanie celu operacyjnego pn. Edukacja ekologiczna
mieszkancow i dziatania na rzecz poprawy estetyki gminy.

POPPS wigczyt sie w prace nad projektem Strategii Rozwoju Sochaczewa

W opinii POPPS lokalne samorzady potrzebujg bliskich mieszkaricom strategii rozwoju. Dokumenty te
muszg odpowiadaé¢ na potrzeby mieszkancdw i zapewnié poprawe jakosci ich zycia. Dlatego
Porozumienie od samego poczatku wiaczato sie w prace nad tymi dokumentami. Na nasz wniosek
otrzymaliémy pisemne zapewnienie od Burmistrza o zaangazowaniu nas do wspodfpracy.
Reprezentanci POPPS aktywnie uczestniczyli w spotkaniach konsultacyjnych dotyczacych
opracowania Strategii Rozwoju Sochaczewa.

Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej — Porozumienie nie prowadzi dziatalnosci
gospodarcze;j.



Odpisy uchwat Zarzadu:

W roku sprawozdawczym Zarzad podjat 4 uchwaty:

1. Uchwata nr 1/2015 z dnia 16 czerwca 2015 roku w sprawie przyjecie sprawozdania za 2014 rok

2. Uchwata nr 2/2015 z dnia 16 czerwca 2015 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Biura
Porozumienia

3. Uchwata nr 3/2015 z 3 listopada 2015 r. w sprawie w ukonstytuowania Zarzagdu Porozumienia

4. Uchwata nr 4/2015 z dnia 9 listopada 2015 roku w sprawie prowadzenia nieodptatnej i odptatne;j
dziatalno$ci statutowej

Informacja o wysokosci uzyskanych przychodéw:

1. sktadki cztonkowskie - 300,00

2. darowizny pieniezne od o0séb fizycznych i prawnych —5 750,00

3. dotacje pochodzace ze Zrddet publicznych, w tym z budzetu panstwa i budzetu gminy —
93417,22,00

4. zbidrki publiczne — 0,00

5. dochody z majatku Porozumienia — 0,00

6. pozostate —207,97

Informacja o poniesionych kosztach na:
Realizacje celéw statutowych — 99 223,78
Dziatalnos¢ gospodarcza — nie dotyczy
Pozostate koszty (administracyjne) — 234,35

Dane o:

1. Liczbie oséb zatrudnionych w Porozumieniu wedtug zajmowanych stanowisk i z wyodrebnieniem
oséb zatrudnionych wytacznie w dziatalnosci gospodarczej — Porozumienie nie zatrudniato
pracownikdw na umowe o prace w 2015 roku.

2. tacznej kwocie wynagrodzen wyptaconych przez Porozumienie z podziatem na wynagrodzenia,
premie, nagrody i inne $wiadczenia, z wyodrebnieniem catosci tych wynagrodzen oséb
zatrudnionych wytacznie w dziatalnos$ci gospodarczej - Porozumienie nie wyptacato wynagrodzen
w 2015 roku.

3. Wysokosci rocznego lub przecietnego miesiecznego wynagrodzenia wyptaconego facznie
cztfonkom zarzadu i innych organéw Porozumienia oraz osobom kierujacym wytacznie dziatalnoscia
gospodarczg z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne swiadczenia — Porozumienie
nie wyptacato wynagrodzen cztonkom zarzadu i komisji rewizyjnej

4. Udzielonych przez Porozumienie pozyczkach pienieznych, z podziatem wedtug ich wysokosci, ze
wskazaniem pozyczkobiorcow i warunkéw przyznania pozyczek oraz z podaniem podstawy
statutowej udzielania takich pozyczek — Porozumienie nie udzielato pozyczek w 2015 roku.

5. Kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku — na dzien 31.12.2015 r.
Porozumienie posiadato na rachunku bankowym nr 27 2130 0004 2001 06578397 0001
w Volkswagen Bank Polska SA srodki w wysokosci — 1 843,43 PLN

6. Wartos¢ nabytych obligacji oraz wielkosci objetych udziatow Ilub nabytych akcji w spétkach
prawa handlowego z e wskazaniem tych spotek — Porozumienie nie nabyto zadnych obligacji i akcji
w 2015 roku.

7. Nabytych nieruchomosciach, ich przeznaczeniu oraz wysokosci kwot wydatkowanych na to
nabycie — Porozumienie nie nabyto zadnych nieruchomosci w 2015 roku.

8. Nabytych pozostatych srodkach trwatych — Porozumienie nie nabyto zadnych $srodkéw trwatych
w 2015 roku

9. Wartos¢ aktywow i zobowigzan ujetych w sprawozdaniu finansowym:

- warto$¢é aktywow ujeta w bilansie na dzie 31.12.2015 — 2 344,84 PLN

- warto$¢ zobowigzan na dziert 31.12.2015 - 2 127,78 PLN



10. Dodatkowy wynik finansowy w wysokosci: 217,06 przeznaczony jest w catosci na cele
statutowe do wykorzystania w latach nastepnych.

Dane o dziatalnosci zleconej Porozumieniu przez podmioty panstwowe samorzadowe z podaniem
wyniku finansowego tej dziatalnosci:

W 2015 roku Porozumienie, w ramach Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 2015,
finansowanego ze s$rodkéw MRPiPS realizowato projekt pn. ,,Rozwdj Porozumienia Organizacji
Pozarzqdowych Powiatu Sochaczewskiego i wzmocnienie potencjatu jego organizacji cztonkowskich”.
Kwota dotacji wyniosta — 95 145,00 zt, kwota dotacji wykorzystana - 93 417,22 zt, kwota zwrdcona
jako niewykorzystana—1 727,78 PLN.

Informacja o rozliczeniach Porozumienia z tytutu cigzacych zobowigzan podatkowych, a takze
informacja w sprawie sktadanych deklaracji podatkowych:

POPPS na dziern 31.12.2015 nie posiadato zobowigzan podatkowych. Porozumienie sktada zeznanie

o wysokosci osiggnietego dochodu (poniesionej straty) przez podatnika podatku dochodowego od
0s6b prawnych CIT-8 wraz z zatgcznikiem CIT-8/0

Sochaczew, 7 czerwca 2016 roku.



